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Приложение № 4
УТВЕРЖДЕНО

приказом от________________ 2020 г.
Перечень

коррупционных рисков при осуществлении деятельности в ОАО «ХХХХХХХХХХХ»
	№ п/п
	Наименование функции, при реализации которой наиболее вероятно возникновение

коррупции
	Коррупционные риски и краткое описание возможной

коррупционной схемы
	Наименования

структурных

подразделений,
на которые возложено

выполнение функций,
связанных с коррупционными

рисками
	Предлагаемые меры

по минимизации

коррупционных рисков
	Ответственный

исполнитель

(соисполнитель)

	Сроки

реализации

мер


	1.
	Кадровая работа

	1.1.
	Прием на работу 
	злоупотребление служебным положением и оказание содействия близким родственникам
	отдел кадров
	Трудовой кодекс Республики Беларусь;

принимать на работу в соответствии с едиными квалификационными справочниками должностей служащих
	отдел кадров
	при приеме на работу

	1.2.
	Согласование назначения на должность заместителей руководителя организации, главного инженера, главного бухгалтера
	использование служебного положения и связанных с ним возможностей, основанного на авторитете в личных, групповых и иных внеслужебных интересах
	отдел кадров
	приказ Министерства архитектуры и строительства Республики Беларусь от 23.10.2013 № 325;
ст. 16 Закона Республики Беларусь от 15.07.2015 № 305;
постановление Совета Министров Республики Беларусь от 16.01.2016 № 19;

ст. 48 Закона Республики Беларусь от 04.01.2010 № 108;

пункт 2 постановления Совета Министров Республики Беларусь от 15.05.2007 № 604
	руководитель организации;
отдел кадров
	до назначения на должность

	1.3.
	Аттестация специалистов 
	использование служебного положения и связанных с ним возможностей
	отдел кадров
	постановление Совета Министров Республики Беларусь от 25.05.2010 № 784;
приказ организации 
№ ___ от ____
	члены аттестационной комиссии
	на время проведения
аттестации 

	1.4.
	Присвоение квалификационных категорий 
	использование служебного положения и связанных с ним возможностей
	отдел кадров
	постановление Совета Министров Республики Беларусь от 25.05.2010 № 784
	члены комиссии
	до присвоения категории

	1.5.
	Включение в резерв 
	использование служебного положения и связанных с ним возможностей
	отдел кадров
	Указ Президента Республики Беларусь от 16.07.2004 № 354;

постановление Министерства архитектуры и строительства Республики Беларусь от 03.10.2014 № 45;

приказ Министерства архитектуры и строительства Республики Беларусь от 03.10.2014 № 271
	члены конкурсной комиссии

руководитель организации
	до формирова-ния списка резерва

	1.6.
	Награждение государственными наградами
	использование служебного положения и связанных с ним возможностей
	отдел кадров
	Указ Президента Республики Беларусь от 08.04.2005 № 168;
Закон Республики Беларусь от 18.05.2004 № 288
	руководитель организации;
руководители структурных подразделений
	постоянно

	1.7.
	Награждение Почетной грамотой Совета Министров Республики Беларусь, Благодарностью Премьер-министра Республики Беларусь
	использование служебного положения и связанных с ним возможностей
	отдел кадров
	постановление Совета Министров Республики Беларусь от 10.01.2009 № 18; 
постановление Совета Министров Республики Беларусь от 11.06.2011 № 759 
	руководитель организации;

руководители структурных подразделений

	постоянно

	1.8.
	Выдача справок для назначения пенсии 
	злоупотребление служебным положением
	отдел кадров
	ст. 31 Закона Республики Беларусь «О пенсионном обеспечении»
	отдел кадров
	постоянно

	2. 
	Юридическая работа

	2.1.
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